QMMPRD DE COLOwy, e

& p—
=
DEPARTAMENTO COLON
(Prov. De Cordoba)
Colonia Tirolesa, 10 de Julio de 20109.
VISTO:

El articulo N° 30 de la Ley N° 8102, en su inc. 9;

Y CONSIDERANDO:

Que existen incrementos que diariamente afectan los costos de la
canasta familiar y los gastos de la vida cotidiana en general, por lo cual
es necesario mejorar el nivel y calidad de vida de los servidores

municipales;

Que se aplicara un porcentaje de aumento del doce por ciento

12%) en Julio de 2019 y del diez por ciento (10%) en septiembre del
corriente ano sobre el sueldo basico, refrigerio, asignaciéon remunerativa
otros suplementos de todos los agentes municipales: autoridades
superiores, personal permanente y personal temporario, ademas de los
=ms de antigliedad y asistencia y puntualidad de aquellos empleados

“= planta permanente que asi lo perciben;

Que existe partida presupuestaria para responder a tales

demandas;
EL CONCEJO DELIBERANTE
DE COLONIA TIROLESA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA
Articulo 1: Autorizar al Departamento Ejecutivo Municipal a otorgar un

gumento de sueldo de un 12% (doce por ciento) a partir del
21 07/2019 impactando en todos los agentes municipales:

~=s superiores, personal permanente y personal temporario,

amenio estara sujeto a
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Articulo 2: Autorizar al Departamento Ejecutivo Municipal a otorgar un

aumento de sueldo de equivalente al 10% (diez por ciento), a partir

del 01/09/2019,

impactando en todos los agentes municipales:

autoridades superiores, personal permanente y personal temporario,

dicho aumento estara sujeto a las disposiciones de aplicacién de los

sueldos basicos, refrigerio, asignacion remunerativa y suplementos, y

estaran sujetos a retenciones y aportes de ley.

Articulo 3: Establézcase el escalafonamiento salarial a partir del 01 de

julio de 2019 quedara cumplimentado de la siguiente forma:

I Autoridades
Superiores

sueldo basico a partir

del

01/03/2019
Cargo
Intendente $ 62.594,55
Secretario $ 49.081,26

II Personal
Permanente
24 $ 18.624,57
23 $ 17.908,22
22 $17.219,31
21 $ 16.557.28
20 $ 15.920,29
19 $ 15.308,18
18 $14.719,01
17 $ 14.573,44
16 $ 14.429,26
15 $ 14.286,53
14 $14.144,72
13 $ 14.004,50
12 $ 13.866,03
11 $ 13.728,76
10 $ 13.592,32
9 $ 13.457,63
8 $ 13.324,60
7
6
5
4
3

B 13,192,332~

$13.061,5
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01/07/2019

$ 70.105,90
$ 54.971,01

$ 20.859,52
$ 20.057,21
$ 19.285,63
$ 18.544,15
$ 17.830,72
$17.145,16
$ 16.485,29
$ 16.322,25
$ 16.160,77
$ 16.000,91
$ 15.842,09
$ 15.685,04
% 1552995
$15.376,21
$ 15.223,39
8 15.072.565
$ 14.923.55

23 14.775,40
“‘*@\w 628,88
$ 12.932, 1=

'$ 17.601,00

01/09/2019

$77.116,49
$ 60.468,11

$ 22.945,47
$ 22.062,93
$21.214,19
$ 20.398,57
$19.613,80
$ 18.859,68
$ 18.133,82
$ 17.954,48
$17.776,85

$ 17.426,30
$ 17.253,54
$ 17.082,95
$16.913,83
$ 16.745,72
$ 16.579,8C
$ 16.415,9C
$ 16.252,04
$16.091.77
$ 15.932,35
$ 15.774
$15.619.13
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: 2 $ 12.551,98 $ 14.058,22 $ 15.464,04

1 $12.42795 $ 13.919,31 # 18,311,22

III Personal

Jornalizado
De
primera $ 551,69 $617,90 $ 679,69
De
segunda $ 543,86 $609,13 $ 670,04
De
tercera $ 500,38 $560,42 $ 616,47

Articulo 4: Gastos de representacion: en cuanto a los montos referidos a
Gastos de Representacion, quedan establecidos de la siguiente forma:

Gastos Representacién Intendente Y Secretarios

Intendente $ 5.949,16 $6.663,06 $ 7.329,37
Secretario $4.918,94 $5.509,21 $ 6.060,13

Articulo 5: Asignaciéon remunerativa y refrigerios. En cuanto a los
montos referidos a asignacién remunerativa y refrigerios quedan
establecidos de la siguiente forma:

01/03/2019 01/07/2019  01/09/2019

ASIGNACION REMUNERATIVA
8.692.49 9.735.58 10.709.13

REFRIGERIO
673.24 754.02 829.42

LOS SIGUIENTES AGENTES SON MONTOS INFERIORES POR
REDUCCION HORARIA

ASIGNACION REMUNERATIVA
01/03/2019 01/07/2019 01/09/2019

MARCANTONELLI MIGUEL ,1;%@6 6.969.37 7.666.30
;3/-\(0\

CORBACHO VALERIA 4. 208.73 4.629.60 *¢

GIULIANO ROMINA 1.721.98 1.894.17
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CALLIGARO GLADYS 7243.76 8.113.01 8.924.31
CORTEZ VANESA ANABEL 7.243.76 8.113.01 8.924.31
CISNEROS TERESA LORENA 7.243.76 8.113.01 8.924.31
MARTINEZ NANCY BEATRIZ 6.248.07 6.997.83 7.697.61
TABORDA YANINA 7.243.76 8.118.01 8.924 .31
REFRIGERIO
MARCANTONELLI MIGUEL 550.83 616.92 678.61
GIULIANO ROMINA 550.83 616.92 678.61
MARTINEZ NANCY BEATRIZ 550.83 616.92 678.61

Articulo 6: Elévese la presente ordenanza al Departamento Ejecutivo

municipal para su correspondiente promulgacion.

Articulo 7: Comuniquese, publiquese, y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONCEJO DELIBERANTE DE COLONIA

TIROLESA A LOS 10 DE JULIO DE 20109.

Ordenanza N° 871/19 ..
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